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STATUT
STOWARZYSZENIA Ad Astra

Przyjety uchwatg z dnia 16.07.2010

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

. Stowarzyszenie nosi nazwe: Ad Astra w dalszych postanowieniach statutu zwane

Stowarzyszeniem.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych dziatajacych na rzecz kultury i
spotecznosci lokalne;j.

Siedzibg stowarzyszenia jest Nysa. Terenem dzialania stowarzyszenia jest
Rzeczpospolita Polska.

Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw
z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawna.
Stowarzyszenie moze wspoétpracowa¢ z innymi krajowymi i miedzynarodowymi
organizacjami o podobnych celach.

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i znakdéw graficznych zgodnie z obowigzujgcymi
w tym wzgledzie przepisami.

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikow.

ROZDZIAL II
CELE | SRODKI DZIALANIA

. Celem Stowarzyszenia jest:

1.1.Prowadzenie dziatalnosci kulturalnej w zakresie wychowania, edukaciji,
rozwoju i promocji ruchu artystycznego oraz upowszechniania kultury i
dziatania na rzecz demokraciji.

1.2. Tworzenie warunkow dla podtrzymywania tradycji folklorystycznych, w tym
rekodzieta ludowego i artystycznego.

1.3.Inicjowanie i prowadzenie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i patologii
spotecznych.

1.4.Ochrona dziedzictwa kulturowego i narodowego.

1.5. Wspieranie rozwoju twérczosci filmowej, fotograficznej i muzycznej.

1.6.Dziatalnos¢ na rzecz rozwoju multimediow, technologii komputerowych oraz
sieci Internet.

1.7.Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej w dziedzinie kultury
i sztuki.

1.8.Dziatanie na rzecz dialogu miedzykulturowego oraz rozwijanie kontaktow
i wspotpracy miedzynarodowej.

1.9. Dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i 0séb niepetnosprawnych
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1.10. Prowadzenie dziatalnosci propagujacych zdrowy, aktywny i bezpieczny

styl zycia
1.11. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony srodowiska naturalnego.
1.12. Propagowanie aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalne;j.

. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez prowadzenie dziatalnosci odptatne;j i
nieodpfatnej.

2.1.Dziatalno$¢ nieodptatna Stowarzyszenia:

(a. Organizowanie wystaw, pokazow, koncertéw, dyskusji, spektakli,
konkursow, odczytéw, przegladow, festiwali, warsztatéw

(b. Organizowanie kot zainteresowan i klubow hobbystéw, ognisk
artystycznych.

(c. Wypracowanie innowacyjnych form dziatalnosci kulturalnej i artystycznej,
edukacji poprzez sztuke oraz aktywnego uczestnictwa w kulturze.

(d. Organizacja akcji charytatywnych (koncerty, aukcje, kwesty)

(e. Organizacja debat publicznych.

2.2.Dziatalno$¢ odptatna Stowarzyszenia

(a. Propagowanie tworczosci audiowizualnej i fotograficznej za
posrednictwem sieci Internet oraz innych mediéw, w tym organizacja
produkcji filmowe;.

(b. Wykorzystanie srodkow komunikacji medialnej w oddziatywaniu na
aktywno$¢ kulturalng spoteczenstwa.

(c. Prowadzenie dziatalnosci impresaryjnej

(d. Wypozyczenie sprzetu

(e. Kompleksowa organizacja imprez plenerowych (w tym rozrywkowych).

(f. Prowadzenie nie obozowych form wypoczynku dla dzieci i mtodziezy, w
tym wycieczek turystyczno krajoznawczych i wymiany miedzynarodowe;.

(g. Organizowanie szkolen i kursow.

ROZDZIAL 1l
CZLONKOWIE - PRAWA | OBOWIAZKI

. Cztlonkami Stowarzyszenia mogq by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna
moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

. Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a) zwyczajnych,

b) wspierajacych,

c) honorowych,

. Cztonkami zwyczajnymi stajg sie wszyscy uczestnicy zebrania zatozycielskiego
Stowarzyszenia. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba
fizyczna ktéra ztozy deklaracje i zostanie przyjeta w drodze uchwaty Zarzadu.

. Cztlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zostaC osoba fizyczna i prawna
deklarujgca pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw
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Stowarzyszenia. Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej
deklaracji na podstawie uchwaty Zarzadu.

5. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wkiad w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia. Cztonkowie honorowi sg
przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10 cztonkow
Stowarzyszenia.

6. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b) udziatu w zebraniach i wszelkich dziataniach podejmowanych przez
Stowarzyszenie,
c) zgtaszania wnioskdéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
7. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celdw,
b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c) regularnego optacania sktadek.

8. Cztonkowie wspierajagcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych
wiladzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak czionkowie
zwyczajni.

9. Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych
Swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

10.Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

11.Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnaciji ztozonej na rece Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:
e z powodu famania statutu i nieprzestrzegania uchwat wladz
Stowarzyszenia,
e z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
e z powodu nie ptacenia skfadek za okres pof roku,
e na pisemny wniosek trzech cztonkéw Stowarzyszenia
c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) Smierci cztonka oraz utraty osobowo$ci prawnej przez osoby prawne.

12.0d uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia czionkostwa zainteresowanemu
przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w terminie do 14 dni.
Uchwata walnego zgromadzenia cztonkdw jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

1. Wtadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa pie¢ lat, a ich
wybér odbywa sie w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow

3. Uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba ze
dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.
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4. Walne Zgromadzenie Czionkow jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia. W
Walnym Zgromadzeniu Cztonkdéw biorg udziat:

a) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

b) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni
goscie.

5. Walne Zgromadzenie Cztonkoéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

6. Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwyczajne jest zwotywane raz na dwa lata przez
Zarzad Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci
wszystkich cztonkdéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

7. Walne Zgromadzenie Cztionkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie.
Jest zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjne;j
lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogodlnej liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

8. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadajg bezwzgledng
wiekszoscig gtoséw w obecnosci przynajmniej potowy ogdlnej liczby cztonkow.
Gtosowanie jest jawne.

9. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza:

a) okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalania zmian statutu,

c) wybor i odwotywanie wszystkich witadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie wysokosci skfadek cztonkowskich oraz wszystkich innych
Swiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

i) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

j) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez czionkéw
Stowarzyszenia lub jego wtadze,

k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

[) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

m) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we
wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wadz
stowarzyszenia.

10.Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zgromadzenia Czionkow, reprezentuje Stowarzyszenia na
zewnatrz.

11.Zarzad sktada sie z 3 do 5 oséb w tym prezesa, wiceprezesa i sekretarza.
Prezesa i wiceprezesa wybiera Zarzad sposréd swoich czionkow.

12.Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
miesigc. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.

13.Do kompetencji Zarzadu naleza;:

a) realizacja celow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw,

C) sporzadzanie plandow pracy i budzetu,

d) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
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g) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
h) przyjmowanie i skreslanie cztonkow.

14.Dokumenty Stowarzyszenia podpisuje Prezes Iub Wiceprezes oraz jeden
z cztonkéw Zarzadu.

15.Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

16.Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 oséb.

17.Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

c) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
oraz zebrania Zarzadu,

d) sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wladz Stowarzyszenia,

e) sktadanie sprawozdah ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow.

18.W razie gdy skfad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej
dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie
mozna powotac nie wiecej niz potowe sktadu organu.

ROZDZIAL V
MAJATEK | FUNDUSZE

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a) ze skfadek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkéw, zapisow,
c) dotacji i ofiarnosci publicznej.
d) dochodéw z realizacji zadah wynikajgcych z dziatalnosci statutowej
e) dziatalnosci gospodarczej opartej na odrebnych przepisach

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

4. Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen
woli w szczegdlnosci w sprawach majgtkowych wymagane sg podpisy dwdch
cztonkéw Zarzadu.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wiekszoscig gtoséw —
(2/3), przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie
Czionkéw okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majq
przepisy ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.
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